
天仁茶業 2022年審計委員會與會計師與內部稽核主管溝通情形良好，2022年度主要溝通事項摘要如下： 

2022年度本公司審計委員會工作重點為： 

1.委員會組織設置並選任召集人。 

2.審閱財務報告。 

3.考核內部控制制度之有效性。 

4.提示內部稽核工作未來深化方向及重點等。 

日期 溝通

方式 

溝通重點 溝通情形及結果 公司對獨立董事意見之

處理結果 

2022/06/14 

出席： 

馮獨立董事仁厚  

鄧獨立董事泗堂  

謝獨立董事文銓 

 

會議

(第一

屆第

一次) 

 

推選本公司審計委員會召集人 全體出席委員一致通過推選鄧泗堂獨立

董事擔任審計委員會召集人。 

依獨立董事決議進行。 

2022/08/11 

出席： 

馮獨立董事仁厚  

鄧獨立董事泗堂  

謝獨立董事文銓 

呂會計師倩雯 

劉會計師慧媛 

姜經理秉賢    

林主任秀珠 

會議 

(第一

屆第

二次) 

一、內部稽核報告事項： 

1、2022年 5月- 7月稽核業務執行

情形報告。 

 

 

 

 

 

 

 

 

獨立董事對內部稽核報告事項意見： 

1、個人資料建議每年定期檢視，因應

公司 APP建置需要，應對個人資料保

護更加審慎。 

2、下年度稽核計畫擬訂，建議可考量

多方面因子：包括法規監理要求、對公

司影響程度、缺失情形等，調整查核時

程項目。若發現異常或風險高的項目，

建議年度計畫考慮增加查核次數或深

度。 

 

依獨立董事意見辦理。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



日期 溝通

方式 

溝通重點 溝通情形及結果 公司對獨立董事意見之

處理結果 

二、討論事項 

2022年度第二季財務報表核閱報

告。 

獨立董事對會計師報告事項意見： 

獨立董事對報告內容無意見。 

 

獨立董事無意見。 

2022/11/11 

出席： 

馮獨立董事仁厚  

鄧獨立董事泗堂  

謝獨立董事文銓 

呂會計師倩雯 

劉會計師慧媛 

姜經理秉賢    

林主任秀珠 

會議 

(第一

屆第

三次) 

一、報告事項 

1. 內部稽核報告事項：2022年 8

月- 10月稽核業務執行情形報告。 

2.2022年度風險管理政策與程序報

告。 

 

二、討論事項 

1.2022年度第三季財務報表核閱報

告。 

2.本公司 2023年內部稽核年度稽核

計畫案 

獨立董事對報告事項意見： 

風險管理政策:安心、信賴、滿足，報告

中未提及「滿足」目標營運策略擬訂，

請相關單位研擬修正。此外，風險管理

流程：擬定因應對策，並定期檢視與董

事會報告，請具體說明執行內容。   

 

獨立董事對討論事項意見： 

因應將設置誠信經營暨永續發展委員

會，其運作應列入年度稽核項目。  

 

依獨立董事意見辦理。 

 

 

 

 

 

 

依獨立董事意見辦理。 

 

 

 


